Nemzeti Népegészségiigyi és Gyogyszerészti Kozpont

a Korméanyzati igazgatasrol szolo 2018. évi CXXV. tv. 83. § (1) bek. alapjan
palyazatot hirdet

Nemzeti Népegészségiigyi és Gyogyszerészeti Kozpont
Torzskonyvezési Foosztaly
Kémiai Moédositasok és Megiijitasok Ertékels Osztaly
GYOGYSZERMINOSEGI ERTEKELO
munkakor betoltésére.
A kormanyzati szolgalati jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejli kormanyzati szolgalati jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6
A munkavégzés helye:
Budapest, 1135 Budapest, Szabolcs utca 33.

A kozszolgalati tisztviselok képesitési eldirasairol szolo 29/2012. (IIl. 7.) Korm. rendelet alapjan a
munkakor betoltéje altal ellatando feladatkorok:

Magyar vagy angol benyujtott, elsésorban kémiai hatdanyagot tartalmazo gyogyszerekre vonatkozo
gyogyszerminOségi dokumentaciok értékelése, magyar €s angol nyelvii értékeld jelentések irasa és az
allamigazgatasi hatarozatok kiaddsdhoz tett javaslatok elkészitése. A fdosztily profiljaba illeszkedd
tudomanyos tandcsadas. Gyogyszerhatdbanyagot tartalmazd orvostechnikai eszkozok esetén a
gyogyszerhatbanyag gyogyszermindségi szemponti véleményezése.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a Kormanyzati igazgatasrol szold 2018. évi
CXXV. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

. magyar allampolgarsag,

. cselekvoképesség,

. biintetlen el6élet,

. fels6foka végezettség/egyetem (gyogyszerész, vegyész, vegyészmérnok, biologus,
biomérnok)

. gyakorlott szinti MS Office ismeretek (Word, Excel)
. minimum kozépfoka aktiv angol nyelvtudas (irdsban és szoban egyarant)



A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

. gyogyszer-engedélyezési folyamatokban valo jartassag
. gyogyszertechnologiai  és/vagy szerveskémiai ¢€s/vagy analitikai-kémiai teriileten valo
jartassag

Elvart kompetenciak:

. pontos, preciz, 6nallo, feleldsségteljes munkaveé gzés

. rendszerszemlélet

. proaktivitas, j6 egyiittmiikodd tevékenység

. mindségszemlélet, szabalykovetés,

. megbizhatosag, terhelhetdség

. j6 kommunikacios készség irasban és szoban egyarant

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

. a kozszolgalati személyiigyi nyilvantartdsra és statisztikai adatgylijtésre, a kozszolgalati
alkalmazottak és a munkavallalok személyi irataira vonatkozd szabalyokrol, valamint a
kormanyzati igazgatasi szervek allashelyeinek nyilvantartasarol szolo 87/2019. (IV. 23.)
Korm. rendelet 1. szami mellékletében meghatdrozott minta szerinti, a szakmai ¢letutat
részletesen bemutatd fényképpel ellatott magyar nyelvii 6néletrajz

. motivacids levél

. erkdlcsi bizonyitvany

. iskolai végzettséget és egyéb végzettséget tanusitd okiratok masolata

. nyilatkozat arrol, hogy a palyazati anyagot az elbirdlasbanrésztvevok megismerhetik

A munkakoér betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palydzatok elbirdlasatkovetden azonnal betolthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024. julius 31.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Dr. Szécsényi Balazs osztalyvezeté nyujt, a
+36-1 886-9300/267 telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

. Elektronikus tton @ Humanpolitikai Féosztaly részére a humpol@nngyk.gov.hu e-mail cimen
keresztiil.

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak moédja, rendje:

Palyazatok eldsziirése a munkakor betdltéséhez elvart kovetelményeknek vald megfeleldség alapjan,
néhany kivalasztott jelentkezdvel személyes interju. Minden csatoland6 dokumentumot egyszerre kériink
benyutjtani, a bekiildétt dokumentumok poétlasara, kiegészitésére nincs lehetdség és csak a hianytalan
dokumentaciot tekintjiik érvényesnek.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. augusztus 18.



